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Los datos que se contienen en este informe son relativos a los convenios 
colectivos y otros textos convencionales publicados en el 111ººº   TTTrrriiimmmeeessstttrrreee   dddeee   222000222000   
(enero/ febrero/ marzo) así como el número de personas trabajadoras afectadas 
por los mismos, número de empresas y el incremento salarial pactado para 2020. 
 
Este esquema es similar en todas las tablas. 
 

CONVENIOS COLECTIVOS DE SECTOR- Extremadura 
 

1º Trimestre/ 2020 
 

CONVENIOS de SECTOR  D.O.E. 
Incremento 

Salarial- 2020 Nº Empresas Personas 
Trabajadoras 

1. INDUSTRIAS 
SIDEROMETALÚRGICAS provincia 
de Cáceres 

16 MARZO 1,9% 690 (+10) 2.800 (+300) 

 
En el 1º trimestre de 2020 se ha publicado un único convenio de sector. 
 
Este texto afecta a un total de 2.800 trabajadores y trabajadoras (1,6% del total de 
personas trabajadoras que ven reguladas sus condiciones de trabajo a través de 
textos convencionales de ámbito territorial extremeño, cifra que actualmente es de 
178.685). 
 
En 2019 en este periodo se publicó igualmente un único texto (2 en 2018; 3 en 
2017; 4 en 2016; 1 en 2015; 1 en 2014 y 3 convenios en 2013). 
 
-Incremento Salarial Medio (dato aritmético): 1,9% 
 

- 2019: 1,5% 
- 2018: 1,25% 
- 2017: 2,87% 
- 2016: 0,42% 
- 2015: 0,5% 
- 2014: 0,6% 
- 2013:1,5%. 

 
Según datos del INE a 30 de marzo de 2020 el indicador adelantado del IPC sitúa 
su variación anual en el 0,1% en marzo 2020 (1,3% marzo 2019). 
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Convenios Colectivos de Empresa- Extremadura 

 

1º Trimestre/2020 
 

CONVENIOS de Empresa D.O.E. Incremento 
Salarial 2020 

Personas 
Trabajadoras 

1. Universidad de Extremadura 
PERSONAL DOCENTE E 
INVESTIGADOR 

14 FEBRERO 
El que 

experimente la 
UNEX 

1.194 

2. Sociedad Cooperativa Ganadera 
SIERRA DE SAN PEDRO 19 FEBRERO - 15 

 
Convenios Colectivos Sector Público publicados en 1º trimestre 2020 (1). 
 
El número de convenios de empresa publicados en el 1º Trimestre de 2020 es de 2 
(12 en 2019; 10 en 2018, por los 6 convenios publicados en 2017 y 2016, 9 textos 
publicados en 2015, 6 en 2014, 3 en 2013 y 4 en 2012). Es la cifra más baja de los 
últimos 8 años. 
 
Estos convenios afectan a un total de 15 trabajadores y trabajadoras, que 
representan un 0,1% del total de la población trabajadora que se rige por normas 
convencionales de ámbito de empresa del sector privado (13.363). 
 
De estos 2 convenios, 1 de ellos supone primer convenio: 
 
El incremento salarial medio (dato aritmético) pactado en estos textos es del: 
Sin datos. 
 

- 2019: 1,33% 
- 2018: 1,75% 
- 2017: 0,50% 
- 2016: 0,33% 
- 2015: 1,25% 
- 2014: 0,54% 
- 2013: 0,00% 
- 2012: 1,70%. 
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Revisiones Salariales- Convenios de SECTOR- Extremadura 

1º Trimestre/2020 
 
REVISIONES Y TABLAS SALARIALES 
SECTOR 

D.O.E. 
Incremento 

Salarial 
2020 

Nº 
Empresas 

Personas 
Trabajadoras 

1. Revisión Salarial 2020 CONSTRUCCION Y 
OBRAS PÚBLICAS provincia de Badajoz 

16 ENERO 2,25% 2.300 7.200 

2. Revisión Salarial 2020 CONSTRUCCION Y 
OBRAS PÚBLICAS provincia de Cáceres 

22 ENERO 2,25% 2.800 25.000 

 
En este mismo periodo en 2019 y 2018 se publicó una revisión salarial, por los 2 
textos publicados en 2017, al igual que en 2015, 2014 y 2013. 
 

*Dato totalizado de Incremento Salarial Medio en la negociación colectiva de 
sector en el 1º Trimestre de 2020: El análisis de las revisiones salariales pactadas 
en los convenios colectivos publicados en el 1º trimestre de 2020 muestra un 
incremento salarial medio (dato aritmético) en la negociación colectiva de sector 
del 2,13%. 
 

- 2019: 1,50% 
- 2018: 1,36% 
- 2017: 2,87% 
- 2016: 0,42% 
- 2015: 0,45% 
- 2014: 0,60% 
- 2013: 1,50% 
- 2012: 1,62% 
- 2011: 2,11% 

 

*(Este dato es el del Incremento Inicial o Pactado, no es el incremento 
revisado, una vez aplicada la cláusula de garantía salarial, en aquellos convenios 
que tengan una cláusula de esta naturaleza). 
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Revisiones Salariales- Convenios de EMPRESA- Extremadura 
 

1º Trimestre/2020 
 

REVISIONES Y TABLAS SALARIALES  
EMPRESA D.O.E. Incremento 

Salarial 2020 
Personas 

Trabajadoras 

1. Revisión Salarial 2019 Atención 
Sociosanitaria Sierra de Gata, SLL, 17 FEBRERO - 25 

 
No hay datos sobre Incremento salarial medio pactado en los textos publicados 
en el 1º trimestre de 2020. 
 
*Dato total Negociación Colectiva de Empresa: El incremento salarial medio 
pactado en el ámbito de la negociación de empresa en el 1º trimestre de 2020 se 
sitúa en el: Sin datos. 
 

- 2019: 1,32% 
- 2018: 1,75% 
- 2017: 1,27% 
- 2016: 0,33% 
- 2015: 1,25% 
- 2014: 0,67% 
- 2013. 0,00% 
- 2012: 1,70% 
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Acuerdos Laborales de Sector y Empresa 
(Calendarios Laborales; modificaciones de convenio, sentencias)  
 

1º Trimestre/2020 
 

Acuerdos Laborales  
(Calendarios- Modificaciones de Convenio) D.O.E. Nº Empresas Personas 

Trabajadoras 
1. CALENDARIO LABORAL AÑO 2020 DERIVADOS 

DEL CEMENTO prov. Badajoz 9 ENERO 200 980 

2. Calendario Laboral año 2020 INDUSTRIAS 
SIDEROMETALÚRGICAS prov. Badajoz 13 ENERO 300 3.500 

3. Calendario Laboral año 2020 CONSTRUCCION Y 
OBRAS PÚBLICAS prov. Badajoz 17 ENERO 2.300 7.200 

4. Acta del convenio colectivo de FISSEP VEGAS 
ALTAS, S.L. por la que se acuerda la prórroga del 
ámbito temporal 

27 ENERO 1 259 

5. Acuerdo adoptado por la Comisión Negociadora 
para el Personal Laboral al Servicio de la Junta de 
Extremadura, en sesión celebrada el día 29 de 
noviembre de 2019, en relación con la modificación 
del V Convenio Colectivo del Personal Laboral al 
servicio de Junta de Extremadura 

7 FEBRERO 1 9.395 

6. Acta de fecha 12 de diciembre de 2019, en la que 
se acuerda la modificación de varios artículos del 
Convenio Colectivo INDUSTRIAS DE LA MADERA 
de la provincia de Badajoz 

13 FEBRERO 430 2.079 

7. Calendario Laboral INDUSTRIAS DE LA MADERA 
de la provincia de Cáceres. 18 FEBRERO 500 2.000 

8. Calendario Laboral INDUSTRIAS DE LA MADERA 
de la provincia de Badajoz 4 MARZO 430 2.079 

9. Acta, de 16 de enero de 2020, suscrita por la 
Comisión Negociadora del “Convenio colectivo para 
el centro de trabajo Hospital Quirón Salud 
Cáceres de la empresa IDCQ Hospitales y Sanidad, 
SL”, en la que se recogen los acuerdos para 
proceder a la modificación de los artículos 18.1 
(epígrafe e) y 19.5 del citado convenio. 

 

12 MARZO 1 70 
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Esta tabla presenta durante los primeros meses (1º y 2º trimestre) de cada año 
cifras de calendarios laborales que no vuelven a apreciarse el resto de trimestres, 
debido a que los calendarios laborales suelen negociarse a finales de cada 
ejercicio y publicarse a comienzos del año de referencia. 
 
Durante el 1º trimestre de 2020 se han publicado 5 calendarios laborales (7 en 
2019; 3 en 2018, 2017 y 2013, 7 en 2016, 2 en 2015, 5 en 2014, y un único 
calendario publicado en 2012). 
 
Cada vez es más frecuente observar cómo se alcanzan acuerdos concretos por 
parte de las Comisiones Negociadoras de los convenios que vienen a modificar el 
articulado original del convenio, si bien es cierto que la mayoría de estas 
modificaciones tienen un carácter imperativo al producirse tras notificaciones de la 
autoridad laboral comunicando incorreciones legales apreciadas en los textos 
convencionales. 
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Convenios de SECTOR susceptibles de ser renovados en 2020 
 

Nº. CONVENIOS COLECTIVOS DE SECTOR 
Provincia de CACERES 

Situación 
proceso 

negociador 
DOE Nº 

Empresas 
Personas 

Trabajadoras 
Vigencia  

inicial 

1. AGENCIAS DISTRIBUIDORAS DE GAS BUTANO  27-may-14 7 60 2012-2015 

2. CONSTRUCCIÓN Y OBRAS PÚBLICAS  12-mar- 08 2.800 25.000 2007-2011 

3. DERIVADOS DEL CEMENTO  18- nov- 14 28 139 2013-2016 

4. INDUSTRIAS DE LA MADERA  17-jul-18 500 2.000 2018-2019 

5. INDUSTRIAS DE PANADERIAS  14-ago-13 60 270 2013-2014 

6. INDUSTRIA PIMENTONERA   25-mar-99 27 243 1999 

7. LIMPIEZA PÚBLICA, RIEGOS, RECOGIDA 
BASURAS CIUDAD DE CACÉRES  04-mar-16 5 150 2015-2019 

8. OFICINAS Y DESPACHOS  30-ago-18 460 3.000 2016-2018 

9. TRANSPORTE DE MERCANCIAS por carretera  02-ene-19 550 2.000 2017-2019 

10. TRANSPORTE DE VIAJEROS por carretera  04-may-17 35 300 2015-2018 

    4.464 33.585  

 

Nº CONVENIOS COLECTIVOS DE SECTOR 
Ámbito Autonómico- EXTREMADURA 

Situación 
proceso 

negociador 
DOE Nº 

Empresas 
Personas 

Trabajadoras 
Vigencia  

inicial 

1. Empresas de CAPTACIÓN, ELEVACIÓN Y 
DISTRIBUCIÓN de aguas potables y residuales.  16- feb-17 49 527 2015-2018 

2. CAMPO de Extremadura Mediación/ 
Prorrogado 

18-oct-16 14.000 65.000 2016-2018 

3. 
Industrias Vinícolas y Alcoholeras de 
Extremadura Mediacion 27-ago-14 170 2.800 2014-2015 

4. 
Transporte de Enfermos y accidentados en 
Ambulancia  17-mar-17 9 812 2017-2018 

    14.228 69.139  

 
En el año 2020 son susceptibles de ser renovados todos los convenios colectivos 
sectoriales de ámbito autonómico a excepción del convenio de Oficinas y 
Despachos renovado durante 2019. 
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Nº CONVENIOS COLECTIVOS DE SECTOR 
Provincia de BADAJOZ 

Situación 
proceso 

negociador 
DOE Nº 

Empresas 
Personas 

Trabajadoras 
Vigencia  

inicial 

1. COMERCIO DE ALIMENTACION  08-may-17 350 4.500 2016-2017 

2. COMERCIO DEL METAL  05-jun-18 300 3.000 2018 

3. CONSTRUCCIÓN y OBRAS PÚBLICAS  06- abr- 17 2.300 7.200 2016 

4. DERIVADOS DEL CEMENTO  10-ago-16 200 980 2013-2016 

5. HOSTELERIA  14-jul- 16 5000 10.000 2015-2019 

6. INDUSTRIAS SIDEROMETALÚRGICAS  17-sep- 19 300 3.500 2019 

7. TRANSPORTE DE MERCANCÍAS por carretera  29-ago-18 1000 1.500 2018-2019 

8. TRANSPORTE DE VIAJEROS por carretera  23-feb-17 150 450 2016-2018 

    9.600 31.130  

 
Del total de convenios, 3 son textos que agotaron su vigencia inicial en 2019, mientras que 
el resto de textos ya han visto superada la vigencia inicialmente pactada en ejercicios 
previos. 
El convenio para las Industrias de Panaderías de la provincia de Badajoz ha sido suscrito 
recientemente, estando pendiente de publicación. 
 
DATOS Negociación Colectiva Sectorial 
 
 Convenios de sector susceptibles de ser renovados en 2020: 22 sobre un total de 

37, el 59% de los actuales textos.  
 

 Personas trabajadoras afectadas: 133.854, que representan el 75% del total de 
trabajadores y trabajadoras que se rigen por convenios colectivos de sector de 
Extremadura (178.685). 

 
 Nº de empresas afectadas por estos convenios: 28.292 que suponen el 65% del total 

de empresas afectadas por la negociación colectiva sectorial de ámbito territorial 
extremeño (43.116). 

 
Desde un punto de vista cuantitativo 2020 se presenta como un ejercicio en 
el que la actividad negociadora podría ser intensa, teniendo en cuenta el 
número de convenios colectivos de sector susceptibles de renovación, los 
cuales afectan al 75% de la población trabajadora que ve regulada sus 
condiciones de trabajo a través de los mismos. 
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CONVENIOS COLECTIVOS DE EMPRESA renovables en 2020 

 

Nº CONVENIOS COLECTIVOS DE EMPRESA DOE Personas 
Trabajadoras Vigencia inicial 

1 ACUINGE Y GESTION, S.L. 23-nov- 16 9 2016-2019 

2 A.G. SIDERÚRGICA BALBOA, S.A. 29-jun-09 917 2008-2010 

3 AGENCIA EXTREMEÑA DE LA ENERGÍA 18-jul-17 39 2017-2018 

4 AGROEXPANSIÓN 24- feb- 11 27 2010-2012 

5 AQUALIA (Villafranca de los Barros) 09-ago-07 8 2007-2009 

6 ARAVERA SERVICIOS SOCIALES, SLU 10-nov-15 111 2015-2019 

7 
ARES GESTIÓN INTEGRAL DE SERVICIOS, 
S.A.U. 

31-mar-15 6 2015-2018 

8 ASENSIO MASEGOSA- HOSTAL LAS ABADIAS 15-jul- 16 9 2016-2019 

9 ASISTENCIA DOMICILIARIA EXTREMEÑA, SLU 19-nov-14 19 2014-2019 

10 ASISTENCIA SERVIEDAD, SL 24-abr-13 21 2013-2016 

11 Asociación para el Desarrollo del Valle del Alagón 
(ADESVAL) 

11-jul-17 6 2017-2018 

12 Asociación de Cultivadores de Tabaco de Cáceres B.O.P. 4-abr-92 12 1992 

13 ATENCION SOCIAL DE MAYORES, S.L 16-sep- 14 51 2014-2017 

14 ATENCION SOCIOSANITARIA SIERRA DE GATA 17-feb-16 25 2016-2018 

15 ATENCION SOCIOSANITARIA PROMOVITAEX 29-nov-16 80 2016-2018 

16 AXOM PIQUERAS, S.L. 14-nov-08  2008 

17 AYUDEX (Eva María Rol Piélago) 03- dic- 13 16 2013-2015 

18 BA VIDRIO, S.A. 03-may-17 297 2016-2018 

19 BIGMAT TEVISA 30-nov-02 6 2002-2003 

20 BINGO RIO GRAN CASINO DE EXTREMADURA, 
S.A. 

10-ago-12 31 2011-2016 

21 CAMARA DE COMERCIO DE CÁCERES 19- sep- 14 14 2013-2015 

22 CANAL CULTURAL DE BADAJOZ 05-ago-06 29 2006-2008 

23 CANAL DE ISABEL II (agua Cáceres) 11-ene-05 95 2004-2009 

24 CC.OO Extremadura 20- jul-16 46 2013-2015 

25 CENTRO RECUPERACION FUNCIONAL AZUL 05-jun-15 19 2015-2019 

26 CESEX, S.A.U. 30-dic-10 251 2010-2011 

27 CLIDEBA, SA 10-jul-15 100 2013-2016 

28 CLUB DE TENIS CABEZARRUBIA  20-nov-15 10 2015-2018 

29 CLUB POLIDEPORTIVO ENCINAR DE CÁCERES 24-sep-02 6 2002-2004 

30 COLEGIO OFICIAL DE FARMACÉUTICOS DE 
Badajoz  27-dic-05 19 2005 
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Nº CONVENIOS COLECTIVOS DE EMPRESA DOE Personas 
Trabajadoras Vigencia inicial 

31 COLEGIO OFICIAL DE FARMACEUTICOS de 
Cáceres 24-may-12 9 2012-2016 

32 Comisión Española de Ayuda al Refugiado (CEAR) 23-abr-09 20 2008-2011 

33 
 
COMPAGNI EXTREMEÑA DU LIEGES, S.L 
 

04-jul-00 28 2000 

34 Comunidad de Regantes BADAJOZ- CANAL DE 
MONTIJO 11-nov-14 57 2014-2015 

35 Comunidad de Regantes CANAL DE ORELLANA 13-nov-14 59 2013-2016 

36 Comunidad de Regantes EMBALSE DE 
BORBOLLÓN y RIVERA DE GATA 23-ene-12 23 2011-2012 

37 Comunidad de Regantes margen izquierda del río 
Alagón (Plasencia) 04-jun-14 28 2013-2015 

38 Comunidad de Regantes MONTIJO y TALAVERA 
LA REAL 05-feb-16 70 2015-2018 

39 CONFEDERACIÓN ORGANIZACIONES 
EMPRESARIALES DE BADAJOZ (COEBA) 30-mar-06 12 2006-2009 

40 
CONSORCIO CIUDAD MONUMENTAL, 
HISTÓRICO-ARTÍSTICA Y ARQUEOLÓGICA DE 
MÉRIDA 

04-set-12 90 2009-2012 

41 CONSORCIO OLEÍCOLA EXTREMEÑO, S.L. 26-may-16 22 2016-2018 

42 CORCHOS DE MÉRIDA, S.A. DIAMANT 
TECHNOLOGIE, S.A. y SIBEL TAPONES, SAU 01-set-10 143 2010-2012 

43 CORCHOS JEREZ, S.L 26-feb-02 19 2001-2005 

44 CORCHOS LA DEHESA, S.L 25-may-02 22 2002-205 

45 CORPORACIÓN DE MEDIOS DE EXTREMADURA 
(DIARIO HOY) 

25-jul-17 48 2015-2019 

46 CORPORACIÓN EXTREMEÑA DE MEDIOS 
AUDIOVISUALES (CEXMA) 

03-jul-15 187 2015-2016 

47 CRUZ ROJA de Badajoz 15-abr-14 167 2014-2015 

48 CRUZ ROJA de Cáceres 11-jul-17 104 2016-2019 

49 CRUZ ROJA (Oficina autonómica) 25-ago-09 850 2009 

50 DEHESA DE LOS BODEGONES (Cafetería 
Hospital Mérida) 14-mar-13 14 2013-2015 

51 DEUTZ SPAIN, S.A. 16-may-17 427 2016-2018 

52 DITRASA, S.A. 17-jun-06 7 2006-2010 

53 EL BASTON SERVICIOS DE APOYO, S.L 17-dic- 18 58 2017-2019 

54 ECOLIMPIEZA EXTREMADURA 24-feb-14 350 2013-2014 
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Nº CONVENIOS COLECTIVOS DE EMPRESA DOE Personas 
Trabajadoras Vigencia inicial 

55 EDITORIAL EXTREMADURA, S.A. 25-mar-15 36 2015-2017 

56 EDUCACION Y TECNOLOGÍA DE 
EXTREMADURA, S.L. 07-ago-15 10 2015-2018 

57 Empresa Mixta Limpieza Viaria y recogida de 
basuras de Almendralejo. 19-jun-13 28 2012-2014 

58 ESTACIÓN DE AUTOBUSES DE CÁCERES, S.A 13-jul-02 5 2002-2003 

59 ESTACIÓN ITV VEGA BAJA, S.A. 21-abr-17 106 2017-2018 

60 
FCC, S.A. Ecoparque Badajoz, Jerez de los 
Caballeros, Alburquerque 10-may- 18 40 2017-2019 

61 FALCK SCI, S.A. Central Nuclear de Almaraz 05-ago-16 62 2015-2018 

62 FÉLIX GONZÁLEZ S.A. 17-ago-95 17 1995-1996 

63 FEVAL Personal Laboral 08-nov-17 35 2017-2019 

64 FISSA SERVICIOS AUXILIARES. 23- jun- 16 26 2016-2019 

65 FISSEP VEGAS ALTAS, S.L. 13-ago-15 259 2015-2018 

66 FRESENIUS MEDICAL CARE, S.A. 26-sep-13 154 2012-2014 

67 FUNDACIÓN HOSPITAL SAN ANTONIO 10-nov-07 45 2007-2008 

68 FUNDACIÓN ORQUESTA DE EXTREMADURA 23-nov-06 57 2006-2008 

69 GALOPIN SERVICIOS INTEGRALES, S.L. 12-jul-17 18 2016-2019 

70 GASIBER 2000, SL. 8-nov-18 18 2018-2019 

71 G.D. ENERGY SERVICES Central Nuclear Almaraz 31-ago-17 42 2017-2018 

72 
 
G.S.A SERVIPLANET 
 

07-dic-02 70 2002-2007 

73 GRAN CASINO DE EXTREMADURA 04-ago-16 110 2016-2018 

74 
Grupo de Empresas JUAN DEL POZO- 
ENERGÉTICA ALCOCER 

30-oct-09 39 2009-2012 

75 HIPERTAMBO B.O.P. 9-jul-84 108 1984-1985 

76 HISPANOMOCIÓN, S.A. (PEUGEOT Badajoz) 27- ago- 13 24 2013-2016 

77 HOSPITAL ASILO Nª Sª DEL PILAR 04-sep-09 110 2009-2011 

78 
HOSTELERÍA PUERTA DE PALMAS, S.L. 
(CAFETERÍA FACULTAD EMPRESARIALES DE 
BADAJOZ) 

12-nov-02 10 2002-2006 

79 HOSTELERÍA PUERTA DE PALMAS, S.L 30-jun-01 75 2001 



INFORME 1º Trimestre 2020 (enero- febrero- marzo) 

 

13 
 

Nº CONVENIOS COLECTIVOS DE EMPRESA DOE Personas 
Trabajadoras Vigencia inicial 

80 IBERICA DE DIAGNÓSTICO y CIRUGÍA, S.L. 
Hospital Sta. Justa (Villanueva de la Serena) 18-sep-12 30 2010-2012 

81 IBERICA DE DIAGNÓSTICO y CIRUGÍA, S.L. 
Clínica Virgen de Guadalupe de Cáceres 05-mar-13 61 2012-2013 

82 ILUSTRE COLEGIO DE ABOGADOS de Badajoz 04-ago-05 9 2005 

83 ILUSTRE COLEGIO DE ABOGADOS de Cáceres 26-feb-09 7 2008-2011 

84 INPRALSA, S.A. Miajadas 04-abr-18 189 2017-2018 

85 JUBILO 14, SL 03- dic- 15 11 2015-2016 

86 LAINSA, S.A.U. 19-abr-12 45 2011-2013 

87 LYTEICA, S.L 12-feb-18 49 2017-2019 

88 METASA, S.L (CONVENIO ESTATUTARIO) 27-jul-02 24 2002-2004 

89 METROPOLIS GERISALUD 04-feb-15 12 2014-2019 

90 MINUSVAL SLU Don Benito 08-ju-17 47 2016-2017 

91 MK2 CINESUR- Cines Conquistadores Badajoz 16-ene-18 18 2017-2019 

92 NEGOCIOS VARIOS, S.A. (Butano Cáceres) 14-feb-19 16 2017-2019 

93 PAULA ALVAREZ HORTA, Hostal la Flor 22-jul-16 7 2016-2019 

94 PEPSICO FOODS Cáceres 19-dic-16 12 2016-2017 

95 PEPSICO FOODS Mérida 03-feb-14 20 2013 

96 PLAN SENIOR, S.L. Plasenzuela 17-feb-17 25 2017-2018 

97 PLANIFICACIÓN Y CONTROL LOGÍSTICO, S.A.U. 25-abr-07 14 2007-2010 

98 PSA Caballero S.L. 10-abr-07 50 2007-2010 

99 RANECOR, S.A. 29-may-97 17 1997-2000 

100 REYES CABALLERO PEÑA (Date Vida) 04-jun-14 64 2014-2017 

101 RODRÍGUEZ ÁLVAREZ TEÓFILO, S.A. 11-feb-06 30 2005-2008 

102 SADINBA SERVICIOS, S.L. 29-abr- 14 104 2014-2019 

103 SEGUREX 06, S.L. 07-oct-16 89 2015-2017 

104 SERTEL, S.L Extremadura 16-ene-15 6 2014-2015 

105 SERVIC ALTER, S.L. 12-may-14 17 2014-2019 

106 SERVICIOS ASISTENCIALES EL PUERTO 19- sep-14 64 2013-2016 

107 
SERVEX, S.A. (Hospital San Pedro de 
Alcántara de Cáceres) 

21-may-12 125 2012-2013 

108 SNACK VENTURES, S.A. 24-mar-10 14 2008-2012 

109 SOCIDEPENDEX, S.L. Arroyo San Serván 11-jul-17 24 2017-2018 

110 SUBUS GRUPO TRANSPORTE, S.L.  92 2017-2019 

111 TE CUIDAN VEGAS ALTAS, SL 24- jun-13 9 2013-2016 

112 TRANSPORTES URBANOS DE MERIDA, S.L. 23-feb-11 64 2010-2012 
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Nº CONVENIOS COLECTIVOS DE EMPRESA DOE Personas 
Trabajadoras Vigencia inicial 

11
3 TRIFOLIUM SERVICIOS AMBIENTALES, S.L. 09-feb-15 5 2014-2019 

114 
URBASER (Almendralejo, Montijo, Alcuescar y 
punto limpio de Mérida) 

22-oct-14 8 2013-2014 

115 
URBASER, S.A. (RSU- Guareña, Manchita, 
Medellín, etc...) 

05-abr-17 7 2016-2018 

116 URBASER- Navalmoral de la Mata 20-sep-16 31 2014-2019 

117 URBASER- Villanueva de la Serena 16-ago-18 43 2018-2019 

118 
URBASER- Ecoparque Villanueva de la 
Serena 

29-ene-18 55 2017-2019 

119 URBASER- Almendralejo- Montijo 19-dic-17 8 2017-2019 

120 URBASER- Ecoparque Mérida 20-sep-18 49 2017-2019 

121 UTE Plasencia. Limpieza Viaria 24-jul-17 81 2017-2019 

122 UTE Trujillo. Limpieza Viaria 09-jun-16 27 2016-2019 

123 VECTALIA EMERITA, S.A. (Zona Azul Mérida) 22-jun-16 63 2015-2018 

     

 TOTAL Personas Trabajadoras  8.469  

 
 
La cifra de convenios colectivos de empresa susceptibles de ser renovados por 
haber agotado su vigencia inicialmente pactada es de 123 es decir, un 59% del 
total de convenios colectivos de empresa de ámbito privado y sector público 
empresarial y fundacional, que se encuentran registrados actualmente en nuestra 
base de datos (210).  
 
Las Personas Trabajadoras (8.469) afectadas por estos convenios de empresa 
representa el 63% del total (13.363). 
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DATOS ULTRAACTIVIDAD 
Convenios de Sector 

 
 

 

 

 

CONVENIOS que decaen antes/o el 30/ junio /2020 
 

Nº CONVENIOS DE SECTOR  D.O.E. Personas 
Trabajadoras 

Nº Empresas ULTRAACTIVIDAD 
POTENCIAL 

 
No hay ningún convenio colectivo sectorial en Extremadura en estas circunstancias en las fechas 
de referencia. 

 
 

 

De los convenios que tenían señalado un plazo máximo de ultraactividad a fecha 31 de 

diciembre de 2019, se ha producido la prórroga del convenio regional del Campo de 

Extremadura y se publicó el renovado convenio regional de Oficinas y Despachos. 

 

De los otros dos convenios que tenían como fecha límite de ultraactividad la de 31 de 

diciembre de 2019 no se tienen noticias de la situación del proceso negociador.  

 

Se trata de los convenios cacereños de Oficinas y Despachos y para el Transporte de 

Viajeros por carretera. 
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Convenios de Sector  
Cláusula de mantenimiento  

 
Nº CONVENIOS DE SECTOR D.O.E Personas 

Trabajadoras 
Nº Empresas 

1 
COMERCIO DE ALIMENTACIÓN (MAYOR Y MENOR) 
Badajoz 

08-may-17 4.500 350 

2 
COMERCIO DEL CALZADO, ARTÍCULOS DE VIAJE Y 
PIEL Badajoz (2018-2020) 

03- ago-18 900 220 

3 COMERCIO DEL METAL- Badajoz (2018) 05-jun-18 3.000 300 

4 COMERCIO DE OPTICA- Badajoz (2018-2020) 10- ago-18 1.100 350 

5 COMERCIO DEL TEXTIL Badajoz (2018-2020) 19- jun-18 3.000 300 

6 CONSTRUCCIÓN y OBRAS PÚBLICAS -Badajoz 06-abr-17 7.200 2.300 

7 DERIVADOS DEL CEMENTO- Badajoz 10- ago-16 980 200 

8 HOSTELERIA- Badajoz 14- jul-16 10.000 5.000 

9 INDUSTRIAS DE LA MADERA- Badajoz  05-dic-19 1.201 430 

10 INDUSTRIAS SIDEROMETALÚRGICAS- Badajoz (2019) 17-sep-19 3.500 300 

11 TRANSPORTE DE MERCANCÍAS POR CARRETERA- 
Badajoz 2018-2019 

29- ago-18 1.100 600 

12 

 
 
TRANSPORTE DE ENFERMOS Y ACCIDENTADOS EN 
AMBULANCIA de Extremadura 
Denuncia automática 31 diciembre 2018 
 
 
 

17 mar- 17 812 9 
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Convenios de Sector  
Cláusula de mantenimiento  

 
Nº CONVENIOS DE SECTOR D.O.E Personas 

Trabajadoras 
Nº Empresas 

13 
INDUSTRIAS VÍNICOLAS, ALCOHOLERAS y sus 
derivados 2014-2015 

27- ago- 14 2.800 170 

14 
COMERCIO EN GENERAL (Cáceres) 
(2018-2020) 
Denuncia automática 01/01/2021 

24-may-18 12.000 9.500 

15 CONSTRUCCIÓN Y OBRAS PÚBLICAS Cáceres 12-mar-08 25.000 2.800 

16 DERIVADOS DEL CEMENTO- Cáceres (2013- 2016) 18-nov-14 139 28 

17 
HOSTELERÍA- Cáceres (2018-2020) 
Denuncia automática 31/12/2020 

02- jul-18 6.000 1.100 

18 
 
INDUSTRIAS DE LA MADERA- Cáceres 2018-2019 
 

17- jul-18 758 246 

19 INDUSTRIAS DE PANADERÍA- Cáceres (2013- 2014) 14-ago-13 270 60 

20 
INDUSTRIAS SIDEROMETALÚRGICAS- Cáceres (2019-
2021) Denuncia automática: 01/01/2022 

16- mar-20 2.800 690 

21 
LIMPIEZA PÚBLICA, RIEGOS, RECOGIDA DE 
BASURAS. (Ciudad de Cáceres) 
Denunciado: 06/11/2014 

04-mar-16 150 5 

 
  90.730 25.582 

 

El total de trabajadores y trabajadoras que se encuentran afectados por convenios 

colectivos que contienen en su articulado una cláusula de mantenimiento del convenio en 

tanto en cuanto no sea sustituido por un nuevo convenio es de 90.730 que representan el 

51% sobre el total. 
 

El número de convenios que contienen este tipo de cláusula (21) supone el 57% del total.  

 

El número de empresas es de 25.582, representando el 59% del total. 
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CONVENIOS de Sector  
Ultraactividad posterior a 30/ junio /2020 

 

Nº CONVENIOS DE SECTOR  D.O.E. Personas 
Trabajadoras Nº Empresas 

ULTRAACTIVIDAD 
POTENCIAL 

1. 
COMERCIO DE LA MADERA Y EL 
MUEBLE- Badajoz (2017- 2020) 

24-ene-18 830 280 
Artículo 86.3 

31/12/2021 

2. INDUSTRIAS DE PANADERÍAS- Badajoz 22-ene-16 1.065 284 Artículo 86.3. 
1 año tras denuncia 

3. 
LIMPIEZA DE EDIFICIOS Y LOCALES- 
Badajoz (2018-2020) 
Denuncia automática 31/12/2020 

13- sep-18 4.247 269 
Artículo 86.3 

31/12/2021 

4. 
SERVICIOS FUNERARIOS- Badajoz  
(2019-2022) 

15-oct-19 100 10 Artículo 86.3. 
1 años tras denuncia 

5. 
TRANSPORTE DE VIAJEROS- Badajoz 
(2016-2018) 

23-feb-17 450 150 Artículo 86.3. 
1 año tras denuncia 

6. 
LIMPIEZA DE EDIFICIOS Y LOCALES 
(Cáceres) 2018-2021 
Denuncia automática 31/12/2021 

18- sep-18 684 12 
Artículo 86.3 

31/12/2022 

7. 
TRANSPORTE DE MERCANCÍAS por 
carretera (Cáceres) 2017-2019 
Denuncia automática 

02-ene-19 2.000 550 
Artículo 86.3 

31/12/2020 

8. CAMPO de ámbito autonómico  
2016- 2018 

18-oct-16 65.000 14.000 Artículo 86.3. 
1 años tras denuncia 

9. 

EMPRESAS DE CAPTACION, 
ELEVACION, DISTRIBUCION AGUAS 
POTABLES de Extremadura (2015-2018) 
Denuncia: 29/11/2018 

16- feb-17 417 8 

4 años desde la 
denuncia del convenio 

29/11/2022 

10 
OFICINAS Y DESPACHOS de 
Extremadura (2019-2021) 
Denuncia automática: 01/01/2022 

27-nov-19 6.900 1.200 
Artículo 86.3 

31/12/2022 

    84.662 17.197  
 

 

Se trata de un colectivo que representa el 47% del total de población trabajadora afectada 

por convenios colectivos de sector en Extremadura. 
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El número de convenios que tienen prevista una ultraactividad que supera la fecha del 30 

de junio de 2020 es de 10 que representan el 27% del total de convenios sectoriales. 

 

En cuanto al número de empresas que se ven afectadas por estos convenios es de 17.197, 

que representan el 40% del total. 
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DATOS ULTRAACTIVIDAD 
Convenios de Empresa 

 
 

CONVENIOS de Empresa que decaen antes /o el 30 de junio de 2020 

Convenios de EMPRESA VIGENCIA 
Inicial 

Personas 
Trabajadoras ULTRAACTIVIDAD POTENCIAL 

 
No hay ningún convenio colectivo de empresa en Extremadura en estas 
circunstancias en las fechas de referencia. 

 
 
 

En relación a los convenios colectivos de empresa que decaían a fecha 31 de diciembre de 

2017, no se tienen noticias de su renovación o pacto de prórroga de vigencia en este 

Observatorio. 

 

Se trata de los siguientes convenios de empresa: 

 

1. Comunidad de Regantes de BADAJOZ- CANAL DE MONTIJO 

2. Comunidad de Regantes CANAL DE ORELLANA 

Igualmente, no se tiene conocimiento de pactos de prórroga con relación a los textos 

negociales que tienen establecida una ultraactividad máxima a fecha 31 de diciembre de 

2019, que son los siguientes: 

 

1. GD ENERGY SERVICES, S.A.U.  

2. URBASER (RSU- Guareña, Manchitas, Medellín y otras localidades). 

 

En relación a otros convenios de empresa denunciados en el año 2018 y cuyas fechas límite 

de ultraactividad estaban fijadas a lo largo del año 2019, se tiene noticia de la prórroga del 

convenio colectivo de BA VIDRIO (actual BA GLASS SPAIN) acordada mediante acuerdo de 

mediación hasta el 23 de enero de 2.020, dentro del proceso de negociación abierto. 
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CONVENIOS con cláusula de mantenimiento 

Convenios de EMPRESA  VIGENCIA 

inicial 

Personas 
Trabajadoras 

1. ACUINGE Y GESTION S.L. (Malpartida de 
Plasencia) 

2016-2019 9 

2. ADI & SALU SERSOC, S.LU. Almendralejo 2017-2023 146 

3. ADISGATA (Asociación Desarrollo Integral Sierra de 
Gata) 

2016-2022 5 

4. AGENCIA EXTREMEÑA DE LA ENERGIA 
(AGENEX) 

2017-2018 39 

5. A.G. CEMENTOS BALBOA, S.A. 2018-2021 91 

6. A.G. SIDERURGICA BALBOA, S.A. 2008-2010 917 

7. AGRICOLA MUNICIPAL, SAU 2018-2021 149 

8. AHORA DEPENDE DE TI, SL. Cáceres 2016-2021 9 
9. AJA SUPERMERC ADOS, S.L. 2018-2020 11 

10. ALBIE (Cafeterías Hospital Infanta Cristina) 2017-2020 54 

11. ANTOCAR SUPERMERCADOS, SL 2019-2021 6 

12. APRICOT RESTAURACIONES, S.L. 2018-2021 27 

13. ARAVERA SERVICIOS SOCIALES, SLU 2015-2019 111 

14. ARES GESTIÓN INTEGRAL DE SERVICIOS, S.L. 2015-2018 6 

15. ASISTENCIA DOMICILIARIA EXTREMEÑA, SLU 2014-2019 19 

16. ASISTENCIA SERVIEDAD, S.L 2013-2016 21 

17. ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DEL VALLE 
DEL ALAGÓN (ADESVAL) 

2017-2018 6 

18. ASOCIACIÓN PARA LA INTEGRACION Y 
DESARROLLO SOCIAL “MERIDIANOS” 

2015-2021 14 

19. ASOCIACIONES AGRUPADAS TAB, SAT 2018-2022 10 

20. ASOMA ASISTENCIALES, S.L. 2017-2020 40 

21. ATENCIÓN PERSONAS DEPENDIENTES, SLU 2018-2022 80 

22. ATENCIÓN SOCIAL DE MAYORES, S.L. 2014-2017 51 

23. ATENCIÓN SOCIAL DE MAYORES, S.L. (La 
Albuera) 

2017-2020  

24. ATENCIÓN SOCIOSANITARIA SIERRA DE GATA, 
S.L 

2016-2018 25 

25. ATENCIÓN SOCIOSANITARIA PROMOVITAEX- 
Casar de Cáceres 

2016-2018 80 

26. AUTOBUSES URBANOS DEL SUR 
(denunciado 28/11/2013) 

2009-2013 107 

27. AYUDEX (EVA MARÍA ROL PIELAGO) 2013-2015 16 

28. BERAMI SUPERMERCADOS 2018-2020 6 

29. BLACKBERRY RESTAURACIONES, S.L. 2018-2021 38 
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CONVENIOS con cláusula de mantenimiento 

Convenios de EMPRESA  VIGENCIA 

inicial 

Personas 
Trabajadoras 

30. CANAL DE ISABEL II  
(Denunciado 21/01/11) 

2004-2009 95 

31. CARBAJO RESIDENCIAL, SLU 2019-2022 10 

32. CARFRAN 2015 SUPERMERCADOS 2019-2021 6 

33. CATELSA CACERES, S.A. 
(Denunciado 20/12/2018) 

2017-2018 247 

34. CC.OO Extremadura 
(Denunciado: 19/10/2017) 

2013-2015 46 

35. Centro Colaborador en situaciones de dependencia, 
S.L. (Barcarrota) 

2017-2020 23 

36. Centro Colaborador en situaciones de dependencia, 
S.L. (La Albuera) 

2017-2020 29 

37. CENTRO DE RECUPERACIÓN FUNCIONAL AZUL 2015-2019 19 

38. CESEX, S.A.U. 2010-2011 251 

39. CLIDEBA, S.A. 2013-2016 100 

40. CLUB POLIDEPORTIVO ENCINAR DE CÁCERES 2002-2004 6 

41. CLUB DE TENIS CABEZARRUBIA 2015-2018 10 

42. Comisión Española de Ayuda al Refugiado (CEAR) 2008-2011 20 

43. Comunidad de Regantes MONTIJO y TALAVERA LA 
REAL 

2015-2018 70 

44. Comunidad de Regantes PANTANO ROSARITO 2017-2020 9 

45. CONSORCIO OLEICOLA EXTREMEÑO, S.L. 
(Denunciado: 03/10/2018) 

2016-2018 22 

46. CORCHOS LA DEHESA, S.L  2002-2005 22 

47. CORPORACIÓN DE MEDIOS DE EXTREMADURA 
(DIARIO HOY) (Denunciado: 20/08/2019) 

2015-2019 48 

48. CORPORACIÓN EXTREMEÑA DE MEDIOS 
AUDIOVISUALES (CEXMA)/ SOCIEDAD PÚBLICA 
DE RADIODIFUSIÓN Y TELEVISIÓN EXTREMEÑA 

2015-2016 187 

49. CRUZ ROJA (Oficina Autonómica) 2009 850 

50. CRUZ ROJA de CACERES  
(Denunciado: 31/10/2019) 

2016-2019 104 

51. DEHESA DE LOS BODEGONES (Cafeterias hospital 
Mérida)  

2013-2015 14 

52. DEPENDENCIA EN EXTREMADURA, S.L. 2015-2020 227 

53. DEUTZ SPAIN S.A.  2016-2018 427 
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CONVENIOS con cláusula de mantenimiento 

Convenios de EMPRESA  VIGENCIA 

inicial 

Personas 
Trabajadoras 

54. ESTACIÓN DE AUTOBUSES DE CÁCERES, S.A. 2002-2003 5 

55. ESTACION ITV VEGA BAJA, S.A. 2017-2018 106 

56. EULEN, S.A. (Seguridad Hospital Cáceres) 2005-2035 16 

57. EXTREMADURA AVANTE, S.L.U. 
Denuncia: 25/05/2017 

2018-2021 110 

58. FCC, S.A. Limpieza y RSU Badajoz 2017-2022 219 

59. FEDERACIÓN EXTREMEÑA DE FUTBOL 2019-2023 8 

60. FERBE SUPERMERCADOS, S.L. 2018-2020 Sin datos 

61. FEVAL Personal Laboral 2017-2019 35 

62. FISSA SERVICIOS AUXILIARES, SL 2016-2019 26 

63. FISSEP VEGAS ALTAS, SL. 2015-2018 259 

64. FRUTAS BELINDA, SL 2016-2021 25 

65. FUNDACIÓN HOSPITAL SAN ANTONIO 2007-2008 45 

66. FUNDACION JESUS USON Cáceres 2017-2020 82 

67. FUNDACIÓN ORQUESTA DE EXTREMADURA 2006-2008 57 

68. FUNDECYT  2019-2022 50 

69. FUNDICIONES ESPECIALES ZAFRA, S.A. 2006-2008 89 

70. GASIBER 2000, S.L. 2018-2019 18 

71. GESTMAR I SUPERMERCADOS 2018-2020 6 

72. GPEX, S.A.U.(Extremadura) 2016-2020 1012 

73. GRAN CASINO DE  EXTREMADURA 2016-2018 110 

74. HOSPITAL Nª Sra. DEL PILAR  2009-2011 110 

75. HOSPITAL QUIRON SALUD (Cáceres) 2018-2021 70 

76. HOSTELERÍA PUERTA DE PALMAS (Cafetería 
Facultad Empresariales Badajoz) 

2002-2006 10 

77. HOSTELERÍA PUERTA DE PALMAS, S.L 2001 75 



INFORME 1º Trimestre 2020 (enero- febrero- marzo) 

 

24 
 

CONVENIOS con cláusula de mantenimiento 

Convenios de EMPRESA  VIGENCIA 

inicial 

Personas 
Trabajadoras 

78. IBERICA DE DIAGNÓSTICO y CIRUGÍA, S.L. 
Hospital Sta. Justa (Villanueva de la Serena) 

2010-2012 30 

79. INPRALSA, S.A. Miajadas 
(Denunciado: 11/01/2019) 

2017-2018 189 

80. JUBILO 14, S.L 2015-2016 11 

81. LEAR SUPERMERCADOS, S.L. 2018-2020 Sin datos 

82. LOMARSAN SUPERMERCADOS 2018-2020 6 

83. MESSUPREL, SL (Cuacos de Yuste) 2016-2020 21 

84. METROPOLIS GERISALUD, S.L. 2014-2019 12 

85. MINUSVAL , SLU (Don Benito) 2016-2017 47 

86. MK2 CINESUR, S.L.U. Cines Conquistadores 
Badajoz (Denunciado: 05/11/2019) 

2017-2019 18 

87.  MOJO RONDA, SLU 2018-2021 28 

88. NESTLE ESPAÑA, S.A. Miajadas 
(Denunciado: 11/03/2018) 

2018-2021 73 

89. NESTLÉ ESPAÑA, S.A. Herrera del Duque 2018-2021 92 

90. PLAN SENIOR, SLL (Plasenzuela) 2017-2018 25 

91. PLASOLIVA, S.L. Cáceres 2018-2020 44 

92. PEPSICO FOODS AIE (Delegación Cáceres) 2016-2017 12 

93. PEPSICO FOODS, A.I.E. (Delegación Mérida) 2013 20 

94. REYES CABALLERO PEÑA (Date Vida) 2014-2017 64 

95. RIO NARCEA RECURSOS, S.A. 2017-2020 8 

96. ROSALEJO SERVICIOS GERIATRICOS, SL. 
Cáceres 

2017-2020 17 

97. SADINBA SERVICIOS, S.L. 2014-2019 104 

98. SAN ISIDRO, S.C.L- Miajadas 2019-2020 45 

99. SEGUREX 06, S.L 2015-2017 89 

100. SERTEL, S.L. 2014-2015 6 

101. SERVEX, S.A. (Hospital San Pedro Cáceres)  2012-2013 125 

102. SERVEX, S.A. (Hospital Virgen del Puerto Plasencia) 2018-2021 52 
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CONVENIOS con cláusula de mantenimiento 

Convenios de EMPRESA  VIGENCIA 

inicial 

Personas 
Trabajadoras 

103. SERVICIOS ASISTENCIALES EL PUERTO, S.L. 2013-2016 64 

104. SERVICIOS GERIATRICOS CACEREÑOS, SL 2019-2023 38 

105. SERVICIOS SOCIOSANITARIOS Y DE ASISTENCIA 
(SERVISCOOP) Badajoz 

2016-2020 25 

106. SOCIDEPENDEX S.LL Arroyo San Serván 2017-2018 24 

107. Sociedad Municipal de Aguas de Mérida 1999-2000 34 

108. SUBUS Grupo de Transporte, S.L. (2017- 2019) 2017-2019 92 

109. SUPER CABALLERO DURAN 2019-2021 6 

110. SUPERMERCADOS MONTESSER 2018-2021 6 

111. SUPERMERCADOS PINO RODRIGUEZ 2019-2021 6 

112. TE CUIDAN VEGAS ALTAS, S.L. 2013-2016 9 

113. TRANSPORTES URBANOS DE BADAJOZ 
(TUBASA) 

2017-2020 106 

114. TRANSPORTES URBANOS DE MERIDA, S.L  2010-2012 64 

115.  URBASER (Navalmoral de la Mata) 2014-2019 31 

116. URBASER, S.A (centro de trabajo de limpieza viaria 
de Villanueva de la Serena) 

2014-2015 216 

117. URBASER, S.A. (limpieza viaria y RSU Villanueva de 
la Serena) 

2018-2019 43 

118. URBASER, S.A. (Ecoparque de Villanueva de la 
Serena) 

2017-2019 55 

119. VECTALIA EMERITA, S.A. (Zona azul Mérida) 2015-2018 63 

120. VIEREXSUPER, S.L. 2018-2020 7 

 
TOTAL 

Personas 
Trabajadoras 

8.860 

 

Son 120 sobre un total de 210, es decir un 57% de convenios de empresa los que recogen 

en su articulado un acuerdo de las partes para que el convenio sea de aplicación en tanto 

en cuanto no sea sustituido por un nuevo convenio. 

 

Estos textos son de aplicación a 8.860 trabajadores y trabajadoras, que suponen el 66% del 

total de población trabajadora en Extremadura (13.363) afectada por convenios colectivos 

de empresa limitados en su ámbito territorial a la Comunidad Autónoma de Extremadura. 
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CONVENIOS con ultraactividad posterior a 30/ junio /2020 

Convenios de EMPRESA VIGENCIA 
Inicial 

Personas 
Trabajadoras ULTRAACTIVIDAD POTENCIAL 

1. ALFONSO GALLARDO, S.A. 2017-2021 175 1 año tras ser denunciado en plazo 

2. ALFONSO GALLARDO FERROMALLAS, 
S.A. 

2017-2020 19 1 año tras ser denunciado en plazo 

3. AQUALIA (Villafranca de los Barros) 2007-2009 8 1 año tras ser denunciado en plazo 

4. Asensio Masegosa Ortego- Hostal Las 
Abadías 

2016-2019 9 1 año tras ser denunciado en plazo 

5. Asociación de Cultivadores de Tabaco de 
Cáceres 

1992 12 1 año tras ser denunciado en plazo 

6. Asociación de Universidades Populares de 
Extremadura 

2018-2021 127 1 año tras ser denunciado en plazo 

7. Asociación para el desarrollo integral del Valle 
del Alagón (ADESVAL) 

2010-2011 6 1 año tras ser denunciado en plazo 

8. AXOM PIQUERAS, S.L. 2008  1 año tras ser denunciado en plazo 

9. BIGMAT TEVISA 2002-2003 6 1 año tras ser denunciado en plazo 

10. BINGO RIO GRAN CASINO EXTREMADURA 2011-2016 31 2 años desde la denuncia del mismo 
(arbitraje obligatorio) 

11. CANAL CULTURAL DE BADAJOZ 2006-2008 29 1 año tras ser denunciado en plazo 

12. CENTRO ESPECIAL EMPLEO FUENTE DEL 
MAESTRE 

2018-2022 61 4 años tras ser denunciado en plazo 

13. CESPA, S.A. RSU de Almendralejo 2019-2021 41 1 año tras ser denunciado en plazo 

14. CINESA, S.A. 2017-2020 13 1 año tras ser denunciado en plazo 

15. COLEGIO OFICIAL DE FARMACÉUTICOS 
DE Badajoz  

2005 19 1 año tras ser denunciado en plazo 

16. Colegio Oficial FARMACEÚTICOS de 
Cáceres 

2012-2016 9 1 año tras ser denunciado en plazo 

17. COMPAGNI EXTREMEÑA DU LIEGES, S.L 2000 28 1 año tras ser denunciado en plazo 

18. Comunidad de Regantes EMBALSE DE 
BORBOLLÓN y RIVERA DE GATA 

2011-2012 23 1 año tras ser denunciado en plazo 

19. Comunidad de Regantes MARGEN 
DERECHA RIO ALAGON 

2014- 
indefinido 35 1 año tras ser denunciado en plazo 

20. Comunidad de Regantes MARGEN 
IZQUIERDA RIO ALAGON 

2013- 2015 28 1 año tras ser denunciado en plazo 

21. Comunidad de Regantes VALDECAÑAS 2016-2020 8 1 año tras ser denunciado en plazo 

22. CONFEDERACIÓN DE ORGANIZACIONES 
EMPRESARIALES DE BADAJOZ (COEBA) 

2006-2009 12 1 año tras ser denunciado en plazo 

23. CONSORCIO CIUDAD MONUMENTAL, 
HISTÓRICO-ARTÍSTICA Y ARQUEOLÓGICA 
DE MÉRIDA 
 

2009-2012 90 1 año tras ser denunciado en plazo 

24. CORCHOS DE MÉRIDA, S.A., DIAMANT 
TECHNOLOGIE, S.A. y SIBEL TAPONES, 
S.A.U 

2010-2012 143 1 año tras ser denunciado en plazo 
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25. CORCHOS JEREZ, S.L 2001-2005 19 1 año tras ser denunciado en plazo 

26. CRISTIAN LAY, S.A. 
2018-2020 157 1 año tras ser denunciado en plazo 

27. CRUZ ROJA BADAJOZ 
2014-2015 167 1 año tras ser denunciado en plazo 

28. CRUZ ROJA CÁCERES 2013-2015 115 18 meses tras ser denunciado en 
plazo 

29. DITRASA, S.A. 2006-2010 7 1 año tras ser denunciado en plazo 

30. EDITORIAL EXTREMADURA, S.A. 2015-2017 36 1 año tras ser denunciado en plazo 

31. EDUCACIÓN Y TECNOLOGIA DE 
EXTREMADURA, S.L. 

2015-2018 10 1 año tras ser denunciado en plazo 

32. EL BASTON SERVICIOS DE APOYO, S.L. 2017-2019 - 1 año tras ser denunciado en plazo 

33. EMPRESA MIXTA DE LIMPIEZA Ayto. 
Almendralejo 

2012-2014 30 1 año tras ser denunciado en plazo 

34. EUROLIMPIEZAS PACENSES, S.L. 2014-¿? 98 1 año tras ser denunciado en plazo 

35. EUROLIMPIEZAS PACENSES, 2, S.L. 2014-¿? 24 1 año tras ser denunciado en plazo 

36. FALCK SCI, S.A Central Nuclear Almaraz 2015-2018 62 1 año tras ser denunciado en plazo 

37. FCC, S.A. AQUALIA (Badajoz) 2015-2020 127 4 años tras ser denunciado en plazo 

38. FCC, S.A. Ecoparque Badajoz, Jerez de los 
Caballeros, Alburquerque… 

2017-2019 40 1 año tras ser denunciado en plazo 

39. FCC, S.A. Ecoparque Mirabel, vertedero 
Plasencia y planta transferencia Coria 

2018-2020 52 1 año tras ser denunciado en plazo 

40. FCC, S.A. Limpieza viaria y RSU de Mérida 
Denuncia automática: 31 diciembre 2022 

2019-2022 101 31/12/2023 

41. FÉLIX GONZÁLEZ S.A. 1995-1996 17 1 año tras ser denunciado en plazo 

42. FEVAL (Personal Laboral) 2013-2016 37 1 año tras ser denunciado en plazo 

43. FISSA CACERES, GESTION INTEGRAL DE 
SERVICIOS, S.L. 

2018-2020 25 2 años tras ser denunciado en plazo  

44. FRESENIUS MEDICAL CARE, S.A. 2012-2014 154 2 años tras ser denunciado en plazo 
(arbitraje obligatorio) 

45. GALOPIN SERVICIOS INTEGRALES, S.L. 2016-2019 18 1 año tras ser denunciado en plazo 

46. GASIBER 2000, S.A. 2011-2013 20 1 año tras ser denunciado en plazo 

47. G.D. ENERGY SERVICES, SAU. (Analistas 
Químicos) Denuncia automática. 30/11/2020 

2019-2020 7 31/12/2021 

48. G.S.A SERVIPLANET 2002-2007 70 1 año tras ser denunciado en plazo 



INFORME 1º Trimestre 2020 (enero- febrero- marzo) 

 

28 
 

CONVENIOS con ultraactividad posterior a 30/ junio /2020 

Convenios de EMPRESA VIGENCIA 
Inicial 

Personas 
Trabajadoras ULTRAACTIVIDAD POTENCIAL 

49. Grupo de Empresas JUAN DEL POZO- 
ENERGÉTICA ALCOCER 

2009-2012 39 1 año tras ser denunciado en plazo 

50. HIPERTAMBO 1984-1985 108 1 año tras ser denunciado en plazo 

51. HISPANOMOCIÓN, S.A. (MOSA Badajoz)  2013-2016 24 1 año tras ser denunciado en plazo 

52. ILUSTRE COLEGIO DE ABOGADOS de 
Badajoz 

2005 9 1 año tras ser denunciado en plazo 

53. INDUSTRIAS CRISTIAN LAY, S.A. 2018-2020 157 1 año tras ser denunciado en plazo 

54. LIMSERMAN 2017, S.L. 2018-2023 6 1 año tras ser denunciado en plazo 

55. LITEYCA, S.L. Cáceres 2017-2019 49 1 año tras ser denunciado en plazo 

56. LORENZO VINAGRE PEREZ, S.L. 2017-2021 10 1 año tras ser denunciado en plazo 

57. METASA, S.L  2002-2004 24 1 año tras ser denunciado en plazo 

58. NEGOCIOS VARIOS, S.A. (Reparto 
bombonas, butano Cáceres) 
Denuncia automática: 01/01/2020 

2017-2019 16 31/12/2020 

59. PAULA ALVAREZ HORTA- Hostal La Flor. 2016-2019 7 1 año tras ser denunciado en plazo 

60. PLANIFICACIÓN Y CONTROL LOGISTICO, 
S.A.U. 

2007-2010 14 1 año tras ser denunciado en plazo 

61. PRESTACION SERVICIOS AUXILIARES 
CONCRETOS Y ESPECÍFICOS A 
EMPRESAS, S.L. 

2019-2022 64 1 año tras ser denunciado en plazo 

62. PSA Caballero, S.L. 2007-2010 50 1 año tras ser denunciado en plazo 

63. RANECOR, S.A 1997-2000 17 1 año tras ser denunciado en plazo 

64. RODRÍGUEZ ÁLVAREZ TEÓFILO, S.A 2005-2008 30 1 año tras ser denunciado en plazo 

65. SEMAE, S.L. 2004-2007 13 1 año tras ser denunciado en plazo 

66. SERVIC ALTER, S.L. 2014-2019 17 1 año tras ser denunciado en plazo 

67. Servicio Municipalizado de Aguas Ayto. 
Almendralejo 

1996 50 1 año tras ser denunciado en plazo 

68. SNACK VENTURES, S.A. 2008-2012 14 1 año tras ser denunciado en plazo 

69. Sociedad Cooperativa Ganadera SIERRA DE 
SAN PEDRO 

2020-2023 15 1 año tras ser denunciado en plazo 

70. TIERRA DE BARROS SERVICIOS 
SOCIALES, S.L (Caceres) 

2019-2020 32 1 año tras ser denunciado en plazo 

71. TRIFOLIUM SERVICIOS AMBIENTALES, SL. 2014-2019 5 1 año tras ser denunciado en plazo 
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72. URBASER (Almendralejo, Montijo, Alcuescar 
y Mérida) 

2017-2019 8 1 año tras ser denunciado en plazo 

73. URBASER (Ecoparque de Mérida) 2017-2019 49 1 año tras ser denunciado en plazo 

74. URBASER, S.A. (Zona norte RSU) 
2018-2021 46 1 año tras ser denunciado en plazo 

75. UTE Plasencia. Limpieza Viaria 
Denunciado: 29/11/2019 

2017-2019 81 29/11/2020 

76. UTE Trujillo. Limpieza Viaria 2016-2019 27 1 año tras ser denunciado en plazo 

77. VERIFICACIONES Y MONTAJES 
HERRERUELA, S.L. 

2018-2020 32 1 año tras ser denunciado en plazo 

 
TOTAL 

Personas 
Trabajadoras 

2.676  

 
 

Se trata de un total de 77 convenios que representan el 37% del total de convenios de 

empresa (210). El total de población trabajadora afectada por estos convenios (2.676) 

representa el 20% del total. 
 

 

 

 

 


